D i a kO n i a societate de binefacere

st Inocengin Micu Klein 22, o Adel: + 4- 0268-212299
Fagaras 505200 Numar de inragistrases. org.ro
Cod Fiscal: RO 8008484 5795 &" hnfrt?/f{éb\r{wé:'(figéﬂzloizsrrny ro

RAPORT ACTIVITATE
ANUL 2024

Serviciul cu Cazare de tip Locuintd Maxim Protejatd Eden pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati este un serviciu social cu cod 8790 CR-D-VIl cu sediu in Mun. Fagaras, Str. Titu Pertia,
nr.18, Jud. Brasov, este fird personalitate juridicd, a fost infiintat si este administrat de catre
Societatea de binefacere DIAKONIA, acreditatd ca si furnizor de servicii sociale conform
Certificatului de acreditare seria AF, nr.006462, avand CUI RO8008484, cu sediul in Mun. Fagaras,
Str. .M. Klein, nr.22, Jud. Brasov.

Scopul Locuintei Maxim Protejatd Eden este de a asigura activitati menite s& raspunda nevoilor
sociale, precum si celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in vederea dep3sirii situatiilor
de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de excluziune sociala, promovarii incluziunii sociale
si cresterii calitati vietii, crestereagradului de independents si autodeterminare pentru persoanele
adulte cu dizabilitati prin activitati de educatie civics, consiliere social si psihologica, promovare
si cooperare socialg, socializare si petrecere a timpului liber.

. SCURTA DESCRIERE A ACTIVITATILOR
Intreaga activitate a serviciului social se desfasoara in baza prevederilor standardelor specifice

minime de calitate pentru serviciile sociale cu Cazare pentru persoanele adulte cu dizabilitst

aprobate prin Ordinul 82/2019, Anexa 2.
Numarul persoanelor adulte cu dizabilitati care au beneficiat in anul 2024 de serviciile oferite

de catre LMP Eden este de 6 beneficiari, care mai beneficiazs si in prezent.
Activitatile s-au desfisurat conform Planului Personal de Viitor realizat pentru fiecare

beneficiar in parte.

Activitatile de baza desfisurate de citre beneficiari in cadrul serviciului au fost:
a)Informare si consiliere sociald
Beneficiarii au desfisurat diferite activitati pe teme sociale si au completat fise de lucru, au fost

informati cu privire la drepturile si obligatiile persoanelor adulte cu dizabilitati, carta drepturilor
beneficiarului, proceduri interne,  povestea  maértisorului, discutii  despre  familie,
prietenie,comunicare, importa nta consumului de ap4, discutii si fise de lucru despre furie si control,
jocuri de cooperare si comunicare, discutii despre limite, activitati despre dezvoltarea personala,
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Activitati de dezvoltare/consolidare a aptitudinilor cognitive care au vizat dezvoltarea/
mentinerea activitatilor de baza prin diferite activitati de Tnvatare, spre exemplu: colorat dupa
model, desenat figuri geometrice, citire, scriere si intelegere text, fise matematica, rebus, fise
numere punctate, scris, vizionat filme, calcule simple, rebus de cuvinte, ascultare activa, asociere
imagini-cuvinte, recapitulare cifre si litere, fise de lucru matematica etc.

De asemenea beneficiarii aufost implati de cdtre lucratorii sociali si de catre psiholog inactivitati
care au presupus mentinerea/dezvoltarea memoriei si atentiei prin elementele spatio-temporale,
de exemplu: discutii despre: data Tncurs, lunile anului, ceasul, anotimpuri, zilele sdptamanii, discutii
despre sarbatori; discutii despre locul desfasurarii actiunilor, recunoastere fructe de toamna,
legumele de toamna, recunoasterea ceasului, orientare Tn oras.

Au fost aplicate de tehnici si exercitii pentru ca beneficiarii sa isi dezvolte simturile de explorare,
spre exemplu au avut ca teme sa ghiceasca anotimpul, sd recunoasca legumele sau fructele in
functie de anotimp, sa pregateasca salate de fructe sau legume, sa pregateasca cu ajutor deserturi
precum girs cu lapte, iaurtcu fructe, recunoasterea produselor de igiena, identificarea semnintelor
de gradina, recunoastere condimente,comparare dimensiuni mici-mari etc.

Activitdti de dezvoltare/consolidare a deprinderilor zilnice care au avut ca si scop implicarea
beneficiarilor in activitdti autogospodaresti, fie pentru a mentine ritmul acestora cu activitatile
cotidiene, fie pentru a-i ajuta sa se invete sa se autogospodareasca. Acestia in cadrul locuintei Eden
au desfasurat activitati precum: sters praful, aranjat haine, bagat haine la spalat, maturat, spalat,
dezinfectat spatiile personale cat si proprii, pregatit mesele pentru micul dejun, pranz, cind etc. Dar
si Tn cadrul atelierelor de lucru din cadrul SAS Betleem au desfasurat activitati similare.

Activitdti de dezvoltare/consolidare a deprinderilor de comunicare care au cuprins tehnici si
exercitii prin care beneficiarii au reusit sa comunice mai usor: discutii centrate pe interesele
beneficiarei: dorinta de a merge la cumparaturi, discutii despre vestimentatie; modalitdti de
petrecere a timpului liber, discutii despre vestimentatie, familie, sporturi preferate, momente
frumoase din viatd, preferinte culinare, prietenie, programe tv preferate etc.; discutii despre
mediul inconjurator, discutii despre perioada Craciunului etc.

Activitati de dezvoltare/consolidare a deprinderilor de mobilitate — sanatatea si buna stare a
beneficiarilor este foarte important3 atat pentru ei cat si pentru noi. In zilele cilduroase acestia au
iesit la stadionul din oras au facut exercitii fizice, seara plimbari in jurul cetatii, in parcuri etc. De
asemenea inlocuintd au in dotare o bicicleta fitness care o folosesc cand simt nevoia. Totin cadrul
locuintei au o curte generoasa cu o gradind si cand simt nevoia de miscare saurelaxare petrectimp
acolo.

in cadrul SAS Betleem au avut in program activitati de mobilitate in cadrul carora au efectuat
exercitii la aparatele dindotare, gimnastica medicala, miscare prindans, jocuride viteza siintreceri,
bowlling, joc de coordonare, plimbare in parc, ex. de relaxare, stretching, joc cu mingea etc.

O activitate foarte frumoasa si importanta pentru ei a fost Community dance, acesta este un
proiect princare 3(trei) coregrafe din Germania, Irlanda si Scotia vin anual la Diakonia si desfasoara
Tmpreuna cu beneficiarii dansuri dedicate persoanelor cu dizabilitdti. Beneficiarii au fost fericiti,
fncantati, curiosi si implicati.



Activitdti de dezvoltare/consolidare a deprinderilor de ingrijire a propriei sandatdti — beneficiarii
au fost informatii lunar despre teme precum: reguli si norme de igiena corporald, curatarea si
dezinfectarea corecta a locuintei, reguli de circulatie pentru pietoni, importanta spalarii fructelor si
legumelor, protejarea mediuluiinconjurator, imaginea propriului corp, gripa si preventiile necesare,
importanta somnului etc.

Activitdti de dezvoltare/consolidare a deprinderilor de autogospoddrire - beneficiarii au realizat
zilnic sarcini casnice, intr-o ambianta plicuts si familiald. Impreund cu personalul casei au realizat
aranjarea mesei inainte de a servi mancarea, au realizat activitati de intretinere a veselei si
tacamurile, de intretinere a spatiul de locuit si cat si cel comun prin sters praf, spalat si maturat, sa
intretinerea curdteniei in curte, in gradina si pe terasa locuintei, aranjarea imbracamintei catsi a
incdltamintei.

De asemenea primavara, vara si toamna beneficiarii au realizat alaturi de personalul locuintei
activitatii gradinaresti: au sadit legume, au Tntretinut acestea prin udare si plivire, iar toamna au
cules aceste legume si au pregatit muraturi, zarzavaturi, bulion, gemuri.

Activitdti de dezvoltare/consolidare a deprinderilor de interactiune — beneficiarii au fost
implicati de catre personalul serviciului LMP Eden, Centrul de Zi Rafael cat si de catre SAS Betleem
sa participe atat |a exercitii de Tnvatare a unui comportament adecvat diferitelor situatii si contexte
prin diferite jocuri de rol, dar si activitati concrete de iesiri cu ei Tn comunitate: participat la slujbe
religioase, iesiriTn parcuri, iesiri |a cetate, vizite la gradina zoologica din Sibiu, vizite la Muzeul de
Stiinein Brasov, vizita la Castelul Peles, la castelul Cantacuzino, vizitare orasul Brasov, vizid la Biserica
fortificatd din Carta, activitati ocupationale la Casa Calfelor din Sibiu etc.,

Tinerii au fost Tncurajati si sprijiniti sa pastreze legatura cu familiile punandu-le acestora la
dispozitie un telefon mobil in cadrul locuintei.

Activitdti de dobdndire a independentei economice — Beneficiarii locuintei au fost sprijiniti sa
Tnvete valoarea banilor prin diferite activitati si jocuri de rol, de asemenea s-a mers cu ei la
magazine pentru a achizitiona produse.

Educatie/pregdtire pentrumuncd - beneficiarii aufost implicatiin diferite activitati practice care
ii sprijind pentru pregdtirea pentru munca: creare lumanari (pus fitil, turnat parafind, curatat
ustensile, completat parafind in forme), cusut, crosetat, quilling, decupat, taiat, lipit, modelat,
Tnvatat sa mature, sa spele, steargd praful, geamuri, etc.

Implicare si participare sociald si civicd - beneficiarii au fost sprijiniti sa se implice activin viata
sociala si civica a comunitatii, fiind si una dintre activitatile lor preferate. Acestia au desfasurat
urmatoarele: participat la slujbe religioase, iesiri in parcuri, vizite la Manastiri, participat la zilele
orasului Fagaras, iesiri la picnic, vizitat satul Selistad, participat |a zilele Soarsului, plimbari la targul
de clatite de |la Prejmer, iesiri |a targuri de Craciun, patinoar, etc.



il GRADUL DE IMPLEMENTARE A STANDARDELOR DE CALITATE S/ PROBLEMELE
INTAMPINATE

Coordonatorul serviciului social a respectat standardele specifice minime de calitate obligatorii
pentru serviciile sociale cu cazare de tip Locuintd Maxim Protejatd pentru persoanele adulte cu
dizabilitati, in urma controalelor din partea Agentiei Judetene pentru Pl3ti si Inspectie Social3
Brasov, inspectorii sociali care au evaluat si au constatat faptul c3 acestea au fost indeplinite Tn
proportie de 100%, respectiv 66 de puncte, ceea ce inseamna obtinerea licentei de functionare pe
0 periocada de 5(cinci) ani.

1. PROIECTE FINANTATE

Serviciul social Locuintd Maxim Protejatd Eden a depus in anul 2024 un proiect cofinantat de
Consiliul Judetean Brasov, ins3 acesta nu a fost aprobat.

De asemenea s-a depus la Primaria Mun.Fagaras cerere pentru acordarea de subventii conform
legii nr.34/1988 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate
juridicd, care infiinteaza si administreaza unitati de asistentd social3, nsd aceasts cerere nu a fost
aprobata.

IV. REZULTATELE CONTROALELOR

fn anul 2024 a fost 1(unu) control din partea Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociald
Brasov care au evaluat serviciul. In urma controlului a fost obtinuta licenta de functionare pe o
perioada de 5(cinci) ani.

De asemenea a fost 1(unu) control din partea Directiei de Sénatate Publica din Figsras, in baza
caruia nu au fost aplicate masuri, conditiile igienico-sanitare fiind satisfacitoare.

V. PROPUNERI PENTRU IMBUNATATIREA CONDITIILOR DE VIATA

In urma controalelor mentionate la punctul IV, evaluatorii nu au propuse imbunatatiri pentru
conditiile de viata ale beneficiarilor din cadrul LMP Eden.

Niciin urma chestionarelor aplicate beneficiarilor acestia nu au avut propuneri de fmbun3tatiri.

Ne propunem sd respectdm in continuare standardul minim de calitate, oferindu-le
beneficiarilor cele mai bune conditii de viata.

VI, GRADUL DE SATISFACTIE A BENEFICIARILOR FATA DE CALITATEA VIETII DIN LMP Eden

Tn urma chestionarelor aplicate de catre unul dintre angajatii locuintei, beneficiarilor din cadrul
LMP Eden, prin care s-a urmarit parerea beneficiarilor despre serviciile acordate a reiesit c3 acestia
sunt foarte multumiti.

Tntocmit Director executiv
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